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GJYKTA THEMELGRE MITROVICE (ne objektin e deges se kesaj gjyka{te

ne: Vushtrri). y rgjyqtari Skender Shala, me geshtjen juridike kontestimore te paditeses

1 nga ; te cilen e perfageson Av sipas autorizimit me

shkrim -, kunder -te: paditures Komuna e , — Drejtoria per Arsim, per
mospagesen -¢ pagave percjellese me rastin e shkuarjes ne pension, pas nbajtjes se

shqyrtimit kryesore, te mbajtur me dt. £1.02.2014, bie kete:

AKTGIYKIM

L REFUZOHET kerkesepadia - e paditses - nga kunder te
paditures Komuna e — Drejtoria per Arsim , per mospagesen € pagave

percjellese me-rastin e shkuarjes ne pension si e PA BAZUAR.
Secila pale | barte shpenzimet e veta te procedures kontestimore.
Arsyetim

- Paditesja:permes te autorizuarit te saj ka ushtruar padi ne kete gjykate kunder te

paditures. Komuna e — Drejtoria per Arsim, per mospagesen e pagave
- percjellese me rastin e e shkuarjes ne pension.

.. 1 aurotizuari 1 padlteses ne seancen e shqyrtimit kryesore dhe ne fjalen e tije
pu fundimtare-theksoi sé mbetet ne teresi prane kerkespadise dhe I propozoi gjykates ta
aprovoi si te pabazuar.

:Shpenzimet e procedures konstestimore nuk 1 kerkoj

. Perfagesuesi I te paditures ne.pergjigje te padise dhe kerkespadise se paditeses

: thcksm se e kundershton kerkesepadine dhe kerkoj ge vendimi te mirret ne ba7e te

rezuliatevc te provave .

. -Shpenzimet & procedures konstestimore nuk | kerkoj 9

.nLv0|shmc dhe pas administrimit dhe vieres @i’t@te le meft@% ne kuptim te nenit 8 te

N
[.PK-s¢ erdhe ne pcrfundlm se duhet te vendg §’u§51 ,di,;@?ﬂfg&,i‘ keti Aktgjykimit.
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“Gjykata ne proceduren e provave lexoi: Vendimin per pushimin e marredhenles

fe punes per shkak ¢ plotesimit te kushteve per pension te plegerise nr. te dt.
22.03.2010 “leshuar nga Drejtoria Komunale e Arsimit KK . ‘njoftimin e
Drejtorise Komunale te Arsimit ne te dt. 24.10.2012. : A

Pas analizimit dhe cmuarjes se provave te cekura nje nga nJe dhe te gjltha se

“bashku si dhe rezultateve te tere procedures , gjykata e vleresoi se ne mes te paleve
procedural nuk jane kontestuese keto fakte:

Se paditesja ka gene ne marredhenie pune te e paditura — ne Shkollen fillore te

T

mesme te ulet ne ie vend pune mesimedhenese.

Se "paditeses marredhenia e punes eshte pushuar me arritjen e moshes se
" ‘plegerise 65 Vjecare, pasi ge nje gje e tille konstatohet nga vendimi mbi pushlmm e

marredhenes se punes per shkak te plotesnmlt te kushteve per pension te plegerise te
cekur me larte.

Keto jane fakte te provuara me prova e te cilat nuk jane kontestuese per palet
ndergjygese. Kontestuese mbetet ceshtja e pageses se te ardhurave personale si dhe te
- ardhurave tjera si paga percjellese per shkak te shkuarjes ne pension.

~Paditesja kerkesen e vet e mbeshtet ne Kondraten Kolektive konkretnsht ne '

nenet 43 dhe 44.

Gjykata konsideron se ne rastin konkret kerkespec‘ma ¢ paditeses ne lidhje mie

pagat percjellese per shkak te shkuarjes ne pension eshte e PA BAZUAR per kete arsye:

. _ Kon"t_réta'_ Kolektive ne te cilen bazohet kerkesa ¢ paditeses nuk eshte ne fuqi
ge nga viti 2008 , pasi kohezgjatja e kesaj kontrate ka gene per nje periudhe 3 vjecare.
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Kjo specifikohet ne nenin 90. 4 te ngjlt te Punes, ku ne menyre decitive thuhet>

“Marreveshja Kolektive mund te lidhet per njﬁ &1udl$ie\caktuar me kohezgjatje j jo me
Shume se tri (3) viet” Y
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Kontrata Kolektlve ka hyre ne‘(fuql n\e :
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- Andaj duke u bazuar ne te larte cekurat bazen ligjore te theksuar me larte dhe
+ ~duhet te refuzohet ne teresi si ¢ PA BAZUAR.

: Nga te cekurat mc larte € ne kuptim te nenit 143 te LPK-se u vendos si ne
dlspozmv te ketije Aktgjykimit.

. GJYKATA THEMELORE NE MITROVICE
: C.nr.281/12, te dt.11.02.2014. '
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. KESHILLE JURIDIKE :Kunder ketij aktgjykimi eshte e lejuar ane <e§?a“/ne afat prej
7 ditesh nga dita e pranimit, Gjykates se Apelit ne Prishtine, e

permes kesaj gjykate.

Saktesine e perShkrimit e verteton:

mterprctimln e saj nga ana e g]ykates arrijjme ne perfundxm se kerkespadia e ‘paditeses

ok



